Die Welt der Robotik findest du spannend? Du mdchtest am Puls der Zeit arbeiten und zu den Trendsettern
der Branche gehdren? Mit einem Team aus 170 Mitarbeitenden entwickelt fpt robotics revolutiondre
Automatisierungssysteme und definiert immer wieder neu what robotics can be.

DEIN BEITRAG DEIN BACKGROUND

/ Vor- und nachbereitende Arbeiten fiir die externe / Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung,
Lohn- und Gehaltsabrechnung und Abwicklung vorzugsweise mit Zusatzqualifikation im
des Melde- und Bescheinigungswesens Bereich Personal oder ein Studium mit

vergleichbarer Qualifikation
/ Ansprechpartner (m/w/d) fiir die Mitarbeitenden

in operativen und administrativen Angelegen-
heiten und arbeitsrechtlichen Belangen

~

Idealerweise Berufserfahrung im Personalwesen

/ Gute Kenntnisse im Steuer-, Sozialversicherungs-

/ Mitarbeiterbetreuung und administrative Abwick- und Arbeitsrecht

lung vom Onboarding bis Offboarding
/ Strukturierte, sorgfdltige und selbststandige

/ Administrative Sonderaufgaben z.B. Jobrad, bAV Arbeitsweise
/ Mitwirken bei der Weiterentwicklung von Personal- / Diskretion und absolute Vertrauenswiirdigkeit
prozessen und bei Projekten im HR zeichnen Dich aus

Flache Hierarchien eines mittelstandischen Unternehmens und viel

Freiraum fiir Ideen bieten vielseitige Perspektiven. / JOBRAD
,', </ VIP-TICKETS fiir
SPORTEVENTS
flexible Sternerestaurant Zuschiisse Berufliche 1
Arbeitszeitmodelle als Kantine bAV/VWL etc Weiterbildung / AL

/ EGYM Wellpass
/ BETRIEBSARZT uvm.
What robotics can be: deine Chance!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an:
Daniela Prinz

Tel.: 07520 95130 I _fpt_

Mail: bewerbung@fpt.de

fpt robotics ist eine Marke der FPT Robotik GmbH & Co. KG, FPT Project GmbH und der FPT Systems GmbH | Schattbucher StraRe 10, 88279 Amtzell |



